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Allgemeine Erlauterungen zur Definition der Kleinstunternehmen sowie der kleinen und mittleren

Unternehmen (KMU)

MaRgeblich fiir die Einstufung als Kleinstunter-
nehmen beziehungsweise als ein kleines oder
mittleres Unternehmen ist Anhang | der Verordnung
(EU) Nr. 651/2014 der Kommission vom 17.06.2014
(Abl. der EU vom 26.06.2014 Nr. L 187/70-72, am
Ende dieses Merkblattes beigefiigt).

1. Definition der KMU

Kleinstunternehmen sind Unternehmen die
- weniger als 10 Mitarbeiter und
- einen Jahresumsatz oder eine Jahresbilanzsumme
von hochstens 2 Mio. Euro haben.

Kleine Unternehmen sind Unternehmen die
- weniger als 50 Mitarbeiter und
- einen Jahresumsatz oder eine Jahresbilanzsumme
von hochstens 10 Mio. Euro haben.

Mittlere Unternehmen sind Unternehmen, die
- weniger als 250 Mitarbeiter und
- einen Jahresumsatz von hochstens 50 Mio. Euro
oder eine Jahresbilanzsumme von hochstens
43 Mio. Euro haben.

Die Schwellenwerte beziehen sich auf den letzten
durchgefiihrten Jahresabschluss. Bei einem neu
gegrundeten Unternehmen, das noch keinen Abschluss
fir einen vollstdndigen Rechnungszeitraum vorlegen
kann, werden die Unternehmensdaten im laufenden
Geschaftsjahr nach Treu und Glauben geschatzt.

Das  Antrag stellende Unternehmen erwirbt
beziehungsweise verliert den KMU-Status erst dann,
wenn es in zwei aufeinander folgenden Geschéftsjahren
die genannten Schwellenwerte unter- beziehungsweise
Uberschreitet. Beruht die Unter-/Uberschreitung der
Schwellenwerte jedoch auf einer Anderung der
gesellschaftlichen Eigentumsverhaltnisse durch Verkauf
oder Erwerb von Kapitalanteilen am Antrag stellenden
Unternehmen bzw. im Unternehmensverbund
(verbundene Unternehmen und/oder Partner-
unternehmen), so tritt der Erwerb bzw. Verlust des
KMU-Status unmittelbar ein. In diesen Fallen sind die
aktuellen Beteiligungsverhaltnisse heranzuziehen.
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Die Mitarbeiterzahl entspricht der Zahl der Jahres-
arbeitseinheiten (JAE), das hei3t der Anzahl der
wahrend eines Jahres beschaftigten  Vollzeit-
arbeitnehmer. Teilzeitbeschaftigte und Saisonarbeiter
werden nur entsprechend ihres Anteils an den JAE
bertcksichtigt. Auszubildende sind nicht zu berick-
sichtigen. In die Mitarbeiterzahl gehen ein: Lohn- und
Gehaltsempfanger sowie fiir das Unternehmen tatige
Personen, die in einem Unterordnungsverhaltnis zu
diesem stehen und nach nationalem Recht Arbeit-
nehmern gleichgestellt sind. Leiharbeitnehmer sind
sowohl bei dem Leiharbeitsunternehmen als Mitarbeiter
zu beridcksichtigen, da sie dort Lohn- und
Gehaltsempfanger sind, als auch bei dem entleihenden
Unternehmen, da sie dort als Arbeitnehmer in einem
Unterordnungsverhaltnis tatig sind. Zudem gehen auch
mitarbeitende Eigentimer und Teilhaber, die eine
regelmaRige Tatigkeit in dem Unternehmen ausiiben
und finanzielle Vorteile aus dem Unternehmen ziehen,
in die Mitarbeiterzahl ein.

Ein Unternehmen ist kein KMU, wenn 25 % oder mehr
seines Kapitals oder seiner Stimmrechte direkt oder
indirekt von einer oder mehreren offentlichen Stellen
einzeln oder gemeinsam  kontrolliert  werden,
ausgenommen die unter Punkt 2 genannten genannten
Ausnahmekonstellationen bei ~eigenstandigen
Unternehmen®.

Die Einhaltung der formalen Beurteilungskriterien darf
weder zum Missbrauch noch zu einer Umgehung der
KMU-Definition fiihren.
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2. Definition der Unternehmenstypen

Verbundene Unternehmen (VU)
sind Unternehmen, die zumindest eine der folgenden
Voraussetzungen erfilllen:

- Ein Unternehmen ist verpflichtet einen konsolidierten
Jahresabschluss zu erstellen;

- ein Unternehmen halt die Mehrheit der Stimmrechte
der Aktionare oder Gesellschafter eines anderen
Unternehmens;

- ein Unternehmen ist berechtigt, die Mehrheit der
Mitglieder des Verwaltungs-, Leitungs- oder
Aufsichtsgremiums eines anderen Unternehmens zu
bestellen oder abzuberufen;

- ein Unternehmen ist gemagk einem mit einem
anderen Unternehmen abgeschlossenen Vertrag
oder aufgrund einer Klausel in dessen Satzung
berechtigt, einen beherrschenden Einfluss auf dieses
Unternehmen auszutiben;

- ein Unternehmen, das Aktionar oder Gesellschafter
eines anderen Unternehmens ist, Ubt geman einer
mit anderen Aktionaren oder Gesellschaftern dieses
anderen Unternehmens getroffenen Vereinbarung
die alleinige Kontrolle Uber die Mehrheit der
Stimmrechte von dessen Aktionaren oder
Gesellschaftern aus.

Die genannten Voraussetzungen fir den Status des
verbundenen Unternehmens gelten in gleicher Weise
bei der Umkehrung der genannten Beziehungen
zwischen den betrachteten Unternehmen als erfilllt.

Unternehmen, die durch ein oder mehrere andere
Unternehmen untereinander in einer der oben
genannten Beziehungen stehen, gelten ebenfalls als
verbunden.

Unternehmen, die durch eine natirliche Person oder
eine gemeinsam handelnde Gruppe naturlicher
Personen miteinander in einer der oben genannten
Beziehungen stehen, gelten gleichermalRen als
verbundene Unternehmen, sofern diese Unternehmen
ganz oder teilweise in demselben Markt oder in
benachbarten Markten tatig sind.

Partnerunternehmen (PU)

sind Unternehmen, die allein oder gemeinsam mit
einem oder mehreren verbundenen Unternehmen einen
Anteil von 25 % bis einschlieBlich 50 % des Kapitals
oder der Stimmrechte an einem anderen Unternehmen
halten beziehungsweise an denen Anteil/e von 25 % bis
einschlieBlich 50 % gehalten wird/werden.
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Eigenstidndige Unternehmen

sind Unternehmen, die keine Anteile von 25 % oder
mehr des Kapitals oder der Stimmrechte an einem
anderen Unternehmen halten beziehungsweise an
denen keine Anteile von 25% oder mehr gehalten
werden.

Ein Unternehmen gilt jedoch weiterhin als eigenstandig,
auch wenn der Schwellenwert von 25 % erreicht oder
Uberschritten wird, sofern es sich um folgende
Kategorien von Anteilseignern handelt und unter der
Bedingung, dass diese Anteilseigner nicht einzeln oder
gemeinsam mit dem betroffenen Unternehmen
verbunden sind:

- Staatliche Beteiligungsgesellschaften, Risikokapital-
gesellschaften, natlrliche Personen
beziehungsweise Gruppen natirlicher Personen, die
regelmafig im Bereich Risikokapitalinvestition tatig
sind ("Business Angels") und die Eigenmittel in nicht
bdérsennotierte Unternehmen investieren, sofern der
Gesamtbetrag der Investition der genannten
"Business Angels" in das betroffene Unternehmen
1,25 Mio. Euro nicht Gberschreitet,

Universitaten oder Forschungszentren ohne
Gewinnzweck,

institutionelle Anleger einschliellich regionale
Entwicklungsfonds,

autonome Gebietskorperschaften mit einem
Jahreshaushalt von weniger als 10 Mio. Euro und
weniger als 5000 Einwohnern.

3. Priifschema fiir KMU

Die Grundlage fur die Einstufung als KMU bildet das in
der Anlage 1 beigefligte Prifschema.

Das Antrag stellende Unternehmen muss selbstandig
prifen, ob es die Kriterien eines KMU erfullt. Liegen
keine Verflechtungen mit anderen Unternehmen vor,
handelt es sich um ein eigenstindiges Unter-
nehmen. In diesem Falle muss das Unternehmen
nur seine Daten (Name / Bezeichnung / Zahl der
Mitarbeiter / Jahresumsatz / Jahresbilanzsumme)
auf der ersten Seite der Selbsterklarung abgeben.
Weitere Angaben sind nicht erforderlich.

Ist der Antragsteller kein eigenstandiges Unternehmen,
sind mdgliche Beziehungen zu anderen Unternehmen
(sowohl zur "Mutter" als auch zur "Tochter") zu berick-
sichtigen. Je nach Auspragung dieser Beziehungen
kann der Antragsteller den Status eines verbundenen
und/oder Partnerunternehmens haben.

Hat der Antragsteller den Status eines verbundenen
Unternehmens, so sind alle verbundenen Unternehmen
dieses verbundenen Unternehmens sowie alle Partner-
unternehmen der verbundenen Unternehmen zu
berlcksichtigen. Weitere Beziehungen der Partner-
unternehmen bleiben auller Acht.

Hat der  Antragsteller den Status eines
Partnerunternehmens, so sind alle verbundenen
Unternehmen des Partnerunternehmens Zu
berlcksichtigen.
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Weitere maogliche Partnerunternehmen der
verbundenen Unternehmen bleiben aufler Acht.

Das Priifschema ist fiir jede direkte Beziehung zu
durchlaufen.

4. Berechnungsschema bei verbundenen Unter-
nehmen und / oder Partnerunternehmen

Die Grundlage fur die Berechnung der Schwellenwerte
bildet das in der Anlage 2 beigefiigte Berechnungs-
schema mit den Berechnungsbdgen.

Ist das Antrag stellende Unternehmen ein Partner-
unternehmen  beziehungsweise ein  verbundenes
Unternehmen, das keinen konsolidierten Jahres-
abschluss erstellt und auch nicht durch Konsolidierung
in eine andere Bilanz einbezogen wird, sind die Daten
dieses Unternehmens in das Deckblatt des
Berechnungsbogens unter der Rubrik "Antragsteller"
einzutragen.

Fir jede direkte Beziehung mit einem Anteil ab 25 % zu
einem anderen Unternehmen ist jeweils ein Anhang A
und / oder B des Berechnungsbogens auszufiillen.

Berechnungsbogen Anhang A (verbundene Unter-
nehmen):

Handelt es sich bei der direkten Beziechung um ein
verbundenes Unternehmen, ist der Anhang A zu
verwenden. Sowohl die Daten flr dieses verbundene
Unternehmen als auch die Daten fiur alle diesem
Unternehmen nachgeschalteten verbundenen Unter-
nehmen sind in voller Hohe zu berlcksichtigen.

Mégliche Konstellationen:

Antrag stellendes Antrag stellendes

Unternehmen Unternehmen
| |
VU -VU-VU VU
| |
VU VU

Die Daten fur Partnerunternehmen auf der Ebene der
verbundenen Unternehmen sind quotal in Hoéhe der
Beteiligung anzugeben. Die Quote bestimmt sich nach
Kapitalanteil oder Stimmrechtsanteil. MaRgebend ist der
héhere Wert. Bei wechselseitigen Kapitalbeteiligungen
wird der héhere dieser Anteile herangezogen.

Mégliche Konstellationen:

Antrag stellendes
Unternehmen
I
PU-VU-PU

Wird ein konsolidierter Jahresabschluss erstellt, missen
die Angaben aus diesem Abschluss in den Beratungs-
bogen libernommen werden.
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Berechnungsbogen
nehmen)

Anhang B (Partnerunter-

Handelt es sich bei der direkten Beziechung um ein
Partnerunternehmen, ist der Anhang B zu verwenden.
Dabei sind die Daten des Partnerunternehmens quotal
in Hohe der Beteiligung anzusetzen. Fir jedes mit dem
Partnerunternehmen verbundene Unternehmen sind die
Daten ebenfalls mit der Quote des Partner-
unternehmens anzusetzen. Die Quote bestimmt sich
nach Kapitalanteil oder Stimmrechtsanteil. MaRgebend
ist der hoéhere Wert. Bei wechselseitigen Kapital-
beteiligungen wird der hohere dieser Anteile
herangezogen.

Mégliche Konstellationen:

Antrag stellendes
Unternehmen
I
VU -PU - VU

Wird ein konsolidierter Jahresabschluss erstellt, missen
die Angaben aus diesem Abschluss in den
Berechnungsbogen Gibernommen werden.

Berechnungsbogen Deckblatt

Die Ergebnisse aus allen Anhangen A und B sind auf
das Deckblatt zu Ubertragen.

5. Ergebnis

Das Antrag stellende Unternehmen ist ein KMU, wenn
die Anzahl der Mitarbeiter insgesamt kleiner als 250 ist.
Zudem darf die Summe der Jahresumsatze hochstens
50 Mio. Euro oder die addierten Bilanzsummen
héchstens 43 Mio. Euro betragen.
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Prifschema fiir KMU und far KU***

Anzahl der
Mitarbeiter des f)
Antragstellers

<250 (<50)

lNein
Nein
H

Jahresumsatz des Ja Priifung
Antragstellers | verbundenes Unternehmen
< 50 Mio. (mdgliche Beziehungen zur "Mutter"
(10 Mio.) als auch zur "Tochter)
lNein / l
Bilanzsumme des Verpflichtung zur Erstellung eines
Antragstellers Ja konsolidierten Abschlusses

< 43 Mio.
(10 Mio.)

* Siehe Allgemeine Erlauterungen Ziff. 2 Verbundene Unternehmen
** Siehe Allgemeine Erlauterungen Ziff. 2 Eigenstandige Untrnehmen

*** Angaben in Klammern gelten fir KU
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lNein

Mehrheit der Stimmrechte

lNein
Recht zur Bestellung / Abberufung
der Mehrheit der Mitglieder des

Verwaltungs-, Leitungs- oder
Aufsichtsgremiums

lNein

Beherrschender Einfluss geman
Vertrag oder Satzung

lNein

Alleinige Kontrolle tber die
Mehrheit der Stimmrechte

lNein

Verbunden Uber eine natirliche
Person

lNein

Priifung Partnerunternehmen

l

Unternehmen halt Beteiligung
zwischen 25 % und < 50 %

lNein

am Unternehmen wird/werden
Beteiligung/en zwischen 25 % und
< 50 % gehalten

lNein

Eigenstindiges Unternehmen

!

Ja**

Ja**

Anlage 1

uawiyauajun sauapunqgian

uswiyauiajuniaulied

Seite 4 von 8



Anlage 2

Berechnungsschema bei verbundenen und/oder Partnerunternehmen

Angaben zu 100% jeweils fiir Mitarbeiter und Jahresumsatz oder
Bilanzsumme des Antragstellers — = Zwischenergebnis
(Berechnungsbogen Deckblatt)

Verbundenes Unternehmen '\ﬂ] Partnerunternehmen Nein

lJa lJa

Berechnungsbogen Berechnungsbogen
Anhang A Anhang B

l l

<« + Prozentuale Anrechnung
nach Beteiligungsquote

l Ja l

+ 100%ige Anrechnung

Weiteres verbundenes .
Verbundene Unternehmen | Nein . .
Unternehmen des verbundenen — = Zwischenergebnis
des Partnerunternehmens
Unternehmens
l Ja
+ Prozentuale Anrechnung
des verbundenen
(_

Unternehmens des
Nein Partnerunternehmens

& l Ja

Weitere verbundene

Alle Partnerunternehmen des

verbundenen Unternehmens Nein Untemnehmen des '
Partnerunternehmens
Nein
J = = Zwischenergebnis
a

W

= Zwischenergebnis

+ Prozentuale Anrechnung nach
Beteiligungsquote

W

= Zwischenergebnis

SUMME ALLER
ERRECHNETEN

ZWISCHENERGEBNISSE
= ENDSUMME
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Berechnungsbogen

Selbsterklarung des Antragstellers zur Einhaltung der KMU-Definition
(Berechnungsbogen)

Das antragstellende Unternehmen erfillt die [ JKMU-Definition [ JKU-Definition

Jahresumsatz in Bilanzsumme in

Mitarbeiter TEUR TEUR

IAntragsteller (Name/Bezeichnung)

Berechnungsbogen Anhang A
Lf.Nr.

1.

2.

S— Muste

4.

BB

5.

Berechnungsbogen Anhang B
Lf.Nr.

1.

2.

Summe

Ich bestéatige die Richtigkeit und Vollstandigkeit der in dieser Selbsterklarung inkl. der in dem Anhang
A und in dem Anhang B gemachten Angaben.

Ort und Datum Rechtsverbindliche Unterschrift des Antragstellers
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Berechnung Anhang A fiir verbundene Unternehmen des Antragstellers Lf. Nr.

Name/Bezeichnung des Antragstellers

Anhang A

Alle Bilanzangaben in TEUR

Gesamtzahl (100%) Quote der Beteiligung %
Mitarbeiter Jahresumsatz | Bilanzsumme Mitarbeiter Jahresumsatz | Bilanzsumme Mitarbeiter Jahresumsatz | Bilanzsumme
Verbundenes Partnerunternehmen
Unternehmen (Name) (Name)
Gesamtzahl (100%) Quote der Beteiligung %
Gesamtzahl (100%) Quote der Beteiligung %
Gesamtzahl (100%) Quote der Beteiligung %
Mitarbeiter Jahresumsatz | Bilanzsumme Mitarbeiter Jahresumsatz | Bilanzsumme Mitarbeiter Jahresumsatz | Bilanzsumme
Verbundenes Partnerunternehmen
Unternehmen (Name) (Name)
Gesamtzahl (100%) Quote der Beteiligung %
u s t entzaPI 100%) Quote der Beteiligung %
Gesamtzahl (100%) Quote der Beteiligung %
Mitarbeiter Jahresumsatz | Bilanzsumme Mitarbeiter Jahresumsatz | Bilanzsumme Mitarbeiter Jahresumsatz | Bilanzsumme
Verbundenes Partnerunternehmen
Unternehmen (Name) (Name)
Gesamtzahl (100%) Quote der Beteiligung %
Gesamtzahl (100%) Quote der Beteiligung %
Summe Summe Partnerunternehmen
verbundene Unternehmen
*kkkkk k%
Mitarbeiter Jahresumsatz Bilanzsummer

Summe verbundene Unternehmen

Summe Partnerunternehmen

Summe
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Anhang B

Berechnung Anhang B fiir Partnerunternehmen des Antragstellers Lf. Nr.

Name/Bezeichnung des Antragstellers Alle Bilanzangaben in TEUR
Gesamtzahl (100%) Quote der Beteiligung: %
Mitarbeiter Jahresumsatz Bilanzsumme Mitarbeiter Jahresumsatz Bilanzsumme
Partnerunternehmen
(Name)

Verbundenes Unternehmen
(Name)

Verbundenes Unternehmen
(Name)

Verbundenes Unternehmen l l

Verbundenes Unternehmen
(Name)

Verbundenes Unternehmen
(Name)

Verbundenes Unternehmen
(Name)

Summe
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L 187/70 Amtsblatt der Europdischen Union 26.6.2014

ANHANG I

KMU-DEFINITION

Artikel 1
Unternehmen

Als Unternehmen gilt jede Einheit, unabhidngig von ihrer Rechtsform, die eine wirtschaftliche Tatigkeit ausiibt. Dazu
gehoren insbesondere auch jene Einheiten, die eine handwerkliche Tatigkeit oder andere Titigkeiten als Einpersonen-
oder Familienbetriebe ausiiben, sowie Personengesellschaften oder Vereinigungen, die regelmifig einer wirtschaftlichen
Tatigkeit nachgehen.

Artikel 2
Mitarbeiterzahlen und finanzielle Schwellenwerte zur Definition der Unternehmenskategorien

1. Die Kategorie der Kleinstunternehmen sowie der kleinen und mittleren Unternehmen (KMU) setzt sich aus Unter-
nehmen zusammen, die weniger als 250 Personen beschiftigen und die entweder einen Jahresumsatz von héchstens
50 Mio. EUR erzielen oder deren Jahresbilanzsumme sich auf hochstens 43 Mio. EUR belauft.

2. Innerhalb der Kategorie der KMU wird ein kleines Unternehmen als ein Unternehmen definiert, das weniger als
50 Personen beschaftigt und dessen Jahresumsatz beziehungsweise Jahresbilanz 10 Mio. EUR nicht iibersteigt.

3. Innerhalb der Kategorie der KMU wird ein Kleinstunternehmen als ein Unternehmen definiert, das weniger als
10 Personen beschiftigt und dessen Jahresumsatz beziehungsweise Jahresbilanz 2 Mio. EUR nicht iiberschreitet.

Artikel 3

Bei der Berechnung der Mitarbeiterzahlen und der finanziellen Schwellenwerte beriicksichtigte Unternehmens-
typen

1. Ein ,eigenstindiges Unternehmen® ist jedes Unternehmen, das nicht als Partnerunternehmen im Sinne des Absatzes
2 oder als verbundenes Unternehmen im Sinne des Absatzes 3 gilt.

2., Partnerunternechmen” sind alle Unternehmen, die nicht als verbundene Unternehmen im Sinne des Absatzes 3 gel-
ten und zwischen denen folgende Beziehung besteht: Ein Unternehmen (das vorgeschaltete Unternehmen) hilt — allein
oder gemeinsam mit einem oder mehreren verbundenen Unternehmen im Sinne des Absatzes 3-25 % oder mehr des
Kapitals oder der Stimmrechte eines anderen Unternehmens (des nachgeschalteten Unternehmens).

Ein Unternehmen gilt jedoch weiterhin als eigenstindig, also als Unternehmen ohne Partnerunternehmen, auch wenn
der Schwellenwert von 25 % erreicht oder tiberschritten wird, sofern es sich um folgende Kategorien von Investoren han-
delt und unter der Bedingung, dass diese Investoren nicht im Sinne des Absatzes 3 einzeln oder gemeinsam mit dem
betroffenen Unternehmen verbunden sind:

a) staatliche Beteiligungsgesellschaften, Risikokapitalgesellschaften, natiirliche Personen beziehungsweise Gruppen natiir-
licher Personen, die regelmdfig im Bereich der Risikokapitalinvestition tdtig sind (,Business Angels“) und die Eigenka-
pital in nicht borsennotierte Unternehmen investieren, sofern der Gesamtbetrag der Investition der genannten ,Busi-
ness Angels“ in ein und dasselbe Unternehmen 1 250 000 EUR nicht iiberschreitet;

b) Universititen oder Forschungszentren ohne Gewinnzweck;
¢) institutionelle Investoren einschlieflich regionaler Entwicklungsfonds;

d) autonome Gebietskorperschaften mit einem Jahreshaushalt von weniger als 10 Mio. EUR und weniger als 5 000 Ein-
wohnern.

3. ,Verbundene Unternehmen® sind Unternehmen, die zueinander in einer der folgenden Beziehungen stehen:

a) ein Unternehmen hilt die Mehrheit der Stimmrechte der Anteilseigner oder Gesellschafter eines anderen Unterneh-
mens;

b) ein Unternehmen ist berechtigt, die Mehrheit der Mitglieder des Verwaltungs-, Leitungs- oder Aufsichtsgremiums eines
anderen Unternehmens zu bestellen oder abzuberufen;
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c) ein Unternehmen ist gemdf einem mit einem anderen Unternechmen geschlossenen Vertrag oder aufgrund einer Klau-
sel in dessen Satzung berechtigt, einen beherrschenden Einfluss auf dieses Unternehmen auszuiiben;

d) ein Unternehmen, das Aktiondr oder Gesellschafter eines anderen Unternehmens ist, iibt gemdfl einer mit anderen
Aktionidren oder Gesellschaftern dieses anderen Unternehmens getroffenen Vereinbarung die alleinige Kontrolle tiber
die Mehrheit der Stimmrechte von dessen Aktioniren oder Gesellschaftern aus.

Es besteht die Vermutung, dass kein beherrschender Einfluss ausgeiibt wird, sofern sich die in Absatz 2 Unterabsatz 2
genannten Investoren nicht direkt oder indirekt in die Verwaltung des betroffenen Unternehmens einmischen — unbe-
schadet der Rechte, die sie in ihrer Eigenschaft als Aktionire oder Gesellschafter besitzen.

Unternehmen, die durch ein oder mehrere andere Unternehmen oder einen der in Absatz 2 genannten Investoren unter-
einander in einer der in Unterabsatz 1 genannten Beziehungen stehen, gelten ebenfalls als verbunden.

Unternehmen, die durch eine natiirliche Person oder eine gemeinsam handelnde Gruppe natiirlicher Personen miteinan-
der in einer dieser Beziehungen stehen, gelten gleichermaflen als verbundene Unternehmen, sofern diese Unternehmen
ganz oder teilweise auf demselben Markt oder auf benachbarten Markten titig sind.

Als ,benachbarter Markt“ gilt der Markt fiir eine Ware oder eine Dienstleistung, der dem betreffenden Markt unmittelbar
vor- oder nachgeschaltet ist.

4. Aufer in den in Absatz 2 Unterabsatz 2 angefiihrten Fillen kann ein Unternehmen nicht als KMU angesehen wer-
den, wenn 25 % oder mehr seines Kapitals oder seiner Stimmrechte direkt oder indirekt von einer oder mehreren offent-
lichen Stellen einzeln oder gemeinsam kontrolliert werden.

5. Die Unternehmen konnen eine Erklirung zu ihrer Qualitit als eigenstindiges Unternehmen, Partnerunternehmen
oder verbundenes Unternehmen sowie zu den Daten iiber die in Artikel 2 angefiihrten Schwellenwerte abgeben. Diese
Erklirung kann selbst dann vorgelegt werden, wenn sich die Anteilseigner aufgrund der Kapitalstreuung nicht genau fest-
stellen lassen, wobei das Unternehmen nach Treu und Glauben erklirt, es konne mit Recht davon ausgehen, dass es sich
nicht zu 25 % oder mehr im Besitz eines Unternehmens oder im gemeinsamen Besitz von miteinander verbundenen
Unternehmen befindet. Solche Erklirungen werden unbeschadet der aufgrund einzelstaatlicher Regelungen oder Regelu-
ngen der Union vorgesehenen Kontrollen oder Uberpriifungen abgegeben.

Artikel 4

Fiir die Mitarbeiterzahl und die finanziellen Schwellenwerte sowie fiir den Berichtszeitraum zugrunde zu
legende Daten

1. Die Angaben, die fiir die Berechnung der Mitarbeiterzahl und der finanziellen Schwellenwerte herangezogen wer-
den, beziehen sich auf den letzten Rechnungsabschluss und werden auf Jahresbasis berechnet. Sie werden vom Stichtag
des Rechnungsabschlusses an beriicksichtigt. Die Hohe des herangezogenen Umsatzes wird abziiglich der Mehrwertsteuer
(MwSt.) und sonstiger indirekter Steuern oder Abgaben berechnet.

2. Stellt ein Unternehmen am Stichtag des Rechnungsabschlusses fest, dass es auf Jahresbasis die in Artikel 2 genann-
ten Schwellenwerte fiir die Mitarbeiterzahl oder die Bilanzsumme iiber- oder unterschreitet, so verliert beziehungsweise
erwirbt es dadurch den Status eines mittleren Unternehmens, eines kleinen Unternehmens beziehungsweise eines Kleinst-
unternehmens erst dann, wenn es in zwei aufeinanderfolgenden Geschiftsjahren zu einer Uber- oder Unterschreitung
kommt.

3. Bei einem neu gegriindeten Unternehmen, das noch keinen Jahresabschluss vorlegen kann, werden die entsprechen-
den Daten im Laufe des Geschiftsjahres nach Treu und Glauben geschitzt.

Artikel 5
Mitarbeiterzahl

Die Mitarbeiterzahl entspricht der Zahl der Jahresarbeitseinheiten (JAE), d. h. der Zahl der Personen, die in dem betroffe-
nen Unternehmen oder auf Rechnung dieses Unternehmens wihrend des gesamten Berichtsjahres einer Vollzeitbeschifti-
gung nachgegangen sind. Fiir die Arbeit von Personen, die nicht das ganze Jahr gearbeitet haben oder die im Rahmen
einer Teilzeitregelung titig waren, und fiir Saisonarbeit wird der jeweilige Bruchteil an JAE gezihlt. In die Mitarbeiterzahl
gehen ein:

a) Lohn- und Gehaltsempfinger,

b) fur das Unternehmen titige Personen, die in einem Unterordnungsverhiltnis zu diesem stehen und nach nationalem
Recht Arbeitnehmern gleichgestellt sind,
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¢) mitarbeitende Eigentiimer,

d) Teilhaber, die eine regelmifige Titigkeit in dem Unternehmen ausiiben und finanzielle Vorteile aus dem Unterneh-
men ziehen.

Auszubildende oder in der beruflichen Ausbildung stehende Personen, die einen Lehr- beziehungsweise Berufsausbil-
dungsvertrag haben, sind in der Mitarbeiterzahl nicht beriicksichtigt. Die Dauer des Mutterschafts- beziehungsweise
Elternurlaubs wird nicht mitgerechnet.

Artikel 6
Erstellung der Daten des Unternehmens

1. Im Falle eines eigenstindigen Unternehmens werden die Daten einschlieflich der Mitarbeiterzahl ausschlielich auf
der Grundlage der Jahresabschliisse dieses Unternehmens erstellt.

2. Die Daten — einschlieflich der Mitarbeiterzahl — eines Unternehmens, das Partnerunternehmen oder verbundene
Unternehmen hat, werden auf der Grundlage der Jahresabschliisse und sonstiger Daten des Unternehmens erstellt oder —
sofern vorhanden — anhand der konsolidierten Jahresabschliisse des Unternehmens beziehungsweise der konsolidierten
Jahresabschliisse, in die das Unternehmen durch Konsolidierung eingeht.

Zu den in Absatz 1 genannten Daten werden die Daten der eventuell vorhandenen Partnerunternehmen des betroffenen
Unternehmens, die diesem unmittelbar vor- oder nachgeschaltet sind, hinzugerechnet. Die Anrechnung erfolgt proportio-
nal zu dem Anteil der Beteiligung am Kapital oder an den Stimmrechten (wobei der hohere dieser beiden Anteile
zugrunde gelegt wird). Bei wechselseitiger Kapitalbeteiligung wird der hohere dieser Anteile herangezogen.

Zu den in den Absitzen 1 und 2 genannten Daten werden gegebenenfalls 100 % der Daten derjenigen direkt oder indi-
rekt mit dem betroffenen Unternehmen verbundenen Unternehmen addiert, die in den konsolidierten Jahresabschliissen
noch nicht beriicksichtigt wurden.

3. Bei der Anwendung von Absatz 2 sind die Daten der Partnerunternehmen des betreffenden Unternehmens aus
ihren Jahresabschliissen und sonstigen Angaben, sofern vorhanden in konsolidierter Form, zu entnehmen. Zu diesen
Daten werden gegebenenfalls die Daten der mit diesen Partnerunternehmen verbundenen Unternehmen zu 100 % hinzu-
gerechnet, sofern die Daten in den konsolidierten Jahresabschliissen noch nicht beriicksichtigt wurden.

Bei der Anwendung von Absatz 2 sind die Daten der mit den betroffenen Unternehmen verbundenen Unternehmen aus
ihren Jahresabschliissen und sonstigen Angaben, sofern vorhanden in konsolidierter Form, zu entnehmen. Zu diesen
Daten werden gegebenenfalls die Daten der Partnerunternehmen dieser verbundenen Unternehmen, die diesen unmittel-
bar vor- oder nachgeschaltet sind, anteilsmifig hinzugerechnet, sofern sie in den konsolidierten Jahresabschliissen nicht
bereits anteilsmifig so erfasst wurden, dass der entsprechende Wert mindestens dem in Absatz 2 Unterabsatz 2 genann-
ten Anteil entspricht.

4. In den Fillen, in denen die Mitarbeiterzahl eines bestimmten Unternehmens in den konsolidierten Jahresabschliis-
sen nicht ausgewiesen ist, wird die Mitarbeiterzahl berechnet, indem die Daten der Unternehmen, die Partnerunterneh-
men dieses Unternehmens sind, anteilsmifig hinzugerechnet und die Daten der Unternehmen, mit denen dieses Unter-
nehmen verbunden ist, addiert werden.



